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, Toga bez wroga
ZDEFINIUJ] TO W KONCU &Em

Masz dos¢ biegu? Nie potrafisz si¢ wycenié, siegnac po wicksze — adekwatne - pieniadze? Za duzo trudnych
emocji? Ciggle napiecie? Stres? Problemy w relacjach? Brak work-life balance? Nie tak to mialo wygladac?
Wkurza Cie wymiar sprawiedliwosci albo wspolpracownicy? Kancelaria Ci si¢ nie klei? Wszystko jest
przypadkowe? Rzadzi Twoim biznesem slepy los?

Zdefiniuj — w koncu - jakim chcesz byc¢ prawnikiem, do czego zmierzasz i po co. Co chcesz robic¢, jak, gdzie,
z kim, na jakich zasadach, ile chcesz zarabia¢ (i po co wlasnie tyle), jak to osiagnac...

By¢ moze jest tak, ze jest mnostwo pytan, ktorych sobie nie zadajesz i dzialasz przez to po omacku. Gonisz
wowczas po wiecej, a nie wiesz ile Ci wystarczy. Ilez mozna powtarzac cudze wzorce, schematy dzialania i
kreci¢ sie w kolko, biec bez opamietania? To meczace, prawda?

Skoro tu jestes - i czytasz - to najwyrazniej nadszed! czas, by wziaé¢ sprawy w swoje rece.

Gdy twoje potrzeby i przekonania stang sie dla Ciebie swiadome, odkryjesz, ze wickszosc tego czego
potrzebujesz i szukasz, jest na wyciagniecie reki. Po prostu potrzebujesz dowiedziec¢ sie w koncu jaka/jaki
jestes i czego tak naprawde chcesz.

Potrzebujesz tez sie rozluznic — w ciele, ale tez odpuscic niekonczaca sie analize i gonitwe mysli. To rodzi
napiecie. Gdy tak sie stanie, zaczniesz smialo siegac po to, czego potrzebujesz i tak Twoje prawnicze zycie

zmieni sie w diametralny sposob.

Zmieni sie nie tylko prawnicze zycie, bo to jak sie czujesz w pracy, wplywa na to, jak sie czujesz poza praca...
no ina to, jak czuja sie z Tobg Twoi najblizsi.

Bylem w podobnym miejscu jak Ty. Podjalem decyzje, ze prowadze ludzi do miejsca, w ktorym jestem teraz

tj. do wybierania siebie, swojej drogi, swojego szczescia, podazania za potrzebami i wewnetrznym glosem.
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CZEGO CI BRAK? - TAK NAPRAWDE —*’Eﬁ’

Jestem wolnym i spelnionym cztowiekiem, mimo Ze 24 godziny na dobe bytem adwokatem w todze.

Co ja moge dla Ciebie zrobi¢?
Moge zabrac Cie w podroz. Kierunki sa dwa.

Jeden to zmiana dotychczasowego Zycia prawniczego na takie, ktore Ci odpowiada, daje satysfakcje,
rados¢, poczucie spelnienia. Czesto wystarczy niewielki tuning, kilka usprawnien, by wszystko zaczelo
smigac, jak dobrze naoliwiony mechanizm.

Gdy jednak okaze sie, Ze to niemozliwe, zabiore Cie w trudniejsza i bardziej niebezpieczna podroz — do
poszukiwania nowej drogi zawodowej, a by¢ moze odkopania skarbow, ktore dawno temu zostaly
przez Ciebie zakopane. Pomoge Ci tez zbudowac¢ most do nowej rzeczywistosci.

Masz odwage? Zapraszam. Wskakuj na poklad, czas ruszac po Twoje nowe zycie zawodowe i zostawic
juz wszystko to, co nalezy do innych.

ZAPRASZAM CIE DO INTENSYWNEGO PROGRAMU ONLINE, KTORY POZWOLI CI
ZDEFINIOWAC PRAWNICZE ZYCIE NA NOWO, OD NOWA.

Ten program przygotowalem dla Ciebie na okres wakacyjny. Wiadomo - w wakacje pracy w
kancelariach i korporacjach jest mniej: sady na urlopach, core biznesu na urlopach, nastepuje
rozluznienie. To moze by¢ dobry czas, by si¢ spotykac¢ intensywnie w programie i zabrac sie za rzeczy,
na ktore w normalnej "biezaczce" prawniczej nie ma czasu. Moze wlasnie wakacje to najlepszy dla
Ciebie czas, aby zaczac definiowac poszczegolne obszary swojego zawodowego zycia i zaczac zyc po
swojemu, na swoich zasadach, w opozycji do cudzych wzorcow i schematow postepowania.



DLA ROGO TEN PROGRAM?

Ten program jest dla Ciebie niezaleznie od tego, w jakim jestes miejscu.

Jesli tylko czujesz to, co przekazuje prawnikom, to czego ich ucze w podcascie "Toga bez wroga', ta oferta
moze stanowic dla Ciebie duza wartosc.

Nie czytaj dalej, jesli to co robie Cie nie przekonuje. To nie ma sensu - nie pomoge Ci.

Program jest pomyslany tak, aby spelnil potrzeby zarowno prawnikow na poczatku kariery, tych z
pierwszymi sukcesami, jak i superbohaterow prawniczego biznesu, ktorym jednak czegos nadal brakuje

Jesli jestes na poczatku kariery — mozesz zbudowac swoje zycie zawodowe od zera.

Jesli kasa sie zgadza, jednak odczuwasz jakis kryzys (tozsamosciowy, w relacjach, zwiazany z profilem
kancelarii, wycena, dochodami etc.), ten program rowniez jest dla Ciebie - mozesz zmienic kurs i zaczac
zy¢ po swojemu w swoim biznesie. Ulozy¢ go pierwszy raz w zgodzie ze soba.

PROGRAM SPOTAN, CZEGO SIE NAUCZYSZ?

Dokad zmierzasz w prawniczej drodze i po co?
OKkreslisz swoje kluczowe potrzeby, miejsce do ktorego chceesz trafic¢ jako prawnik oraz motywacje i
efekt, ktory ma tam nastapic.

Jakie sa Twoje supermoce i zasoby?
Znasz swoje silne strony, supermoce? Okreslisz zasoby, przekonania, cele i wartosci.

Jaka jest Twoja unikatowa droga prowadzaca do szczescia?
Gdy wiesz gdzie chcesz dotrzec, potrzebujesz ustali¢ plan podrozy.

Inwentaryzacja Twoich przekonan dotyczacych pracy
Pewnie wiesz, 7e jak cos uwazasz za mozliwe, to to osiagasz. W jakich sprawach kladziesz sobie klody
pod nogi przez co nie jest tak, jak chcesz zeby bylo?

Twoj dobrostan, szczescie i poczucie FLOW
Wiesz o co potrzebujesz zadbac aby osiagnac¢ dobrostan, szczescie? Co sprawia, ze czujesz sic w
przeptywie? Odkryj to!
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PROGRAM SPOTKAN C.D. &Eﬁ.

Rownowaga trzech sil w pracy prawnika (realista, marzyciel i krytyk)
Jestes krytykiem, realista czy marzycielem? Jesli tylko jednym z nich, to jest Ci trudno. Naucz sie rownowazy¢ te

sily.

Twoje relacje zawodowe (z soba, klientem, przeciwnikiem, sadem, wspolpracownikami)
Relacje decyduja o jakosci zycia. Najwazniejsza jest ta z soba. Gdy nia sie zajmiesz, pozostale si¢ uloza. Dowiesz sie,
jak budowac relacje z soba oraz jak budowac relacje z otoczeniem.

Poczucie wartosci, pewnosé siebie i wycena
Jak zbudowac poczucie pewnosci siebie i wyjsc do Swiata z odwaga? Gdzie kryje sie Twoja prawdziwa wartosc?
Jak to wplywa na to ile zarabiasz? Sprawdz i buduj.

Rozdroza i dylematy w pracy prawnika
Czasem trzeba wybierac, a wybory bywaja trudne. Jak wybiera¢ madrze, swiadomie, odpowiedzialnie i rozsadnie?

Kryzysy i ich ukryta moc
Jak radzisz sobie z kryzysami? Czy wyciggasz z nich wnioski? Czy potrafisz odnalez¢ w nich wielka wartos¢é i
zaproszenie do wzrostu?

Prawnik dobrze zdefiniowany
Zbuduj zawodowe zycie od podstaw w zgodzie z soba, poziom po poziomie, wg sprawdzonej metody wielkich
specjalistow od psychologii i potrzeb czlowieka.

Czas, priorytety, organizacja pracy, rozliczenia
Twoj czas, to Twoja energia, zasoby i pieniadze. Dobrze go zorganizuj i dbaj o niego, a wszystko zacznie sie zgadzac.

Work-life balance
Znasz ten koncept? Potrafisz o niego zadbac¢? Dowiesz sie jak zbudowac rownowage pomiedzy zZyciem prywatnym i
zawodowym - na Twoich zasadach.

Trwala zasobnos¢ prawnika
Praca to nie wszystko. Naucze Cie jak dbac o odpoczynek, spokoj, rownowage, uwaznosc i samoswiadomosc.
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RILKA UWAG t}ﬁ.

PO CO TO WSZYSTKO? JAK TO BEDZIE WYGLADAC?

W programie tym zachecam Cie do odkrycia siebie i bycia w zgodzie ze soba. Znajdziesz odpowiedzi na kluczowe
pytania, dzieki ktorym Twoje zycie i Twoja praca powinna nabrac¢ upragnionego sensu. Gwarantuje, ze wloze
cale serce i wszystkie umiejetnosci, by zaprowadzi¢ Cie tam, gdzie chcesz byc¢. Pamietaj - ostatecznie to Ty
zadecydujesz, ile z tego co dostaniesz, chcesz zabrac, wykorzystac, przeku¢ w swoje nowe zycie.

Pracujemy w grupie do 15 0sob. Bedziemy korzystac z platformy Zoom.

Spotkamy sie wspolnie 15 razy, dwa razy w tygodniu (w soboty od 10:00 do 14:00 oraz w srody od 18:00 do
22:00). Oprocz tego spotkamy sie jeden raz na sesji "1 na 1" co pomoze Ci lepiej zrozumie¢ swoj proces zmiany,
rozwoju, odkrywania siebie i swoich potrzeb.

Zaczynamy 1 lipca 2023 r.

Spotkania beda nagrywane. Jesli wszyscy uczestnicy sie zgodza, bedziemy nagrywac calo$¢ spotkan, jesli nie, na
nagraniach bede tylko ja. Po spotkaniu otrzymasz maila z podsumowaniem, nagranie (plik audio i osobno plik
wideo), ¢wiczenie do samodzielnej pracy i zadanie domowe.

POMIEDZY SESJAMI

Na kazdej sesji online otrzymasz wspomniane zadanie domowe do wykonania. Oprocz tego otrzymasz ¢wiczenie
do samodzielnej pracy. Ten program ma sens tylko wtedy, gdy to co sie wydarzy na naszym spotkaniu
grupowym bedziesz wdrazac¢ w zycie. Temu stuza ¢wiczenia i zadania domowe. Bedzie intensywnie :)

TERMINY SPOTKAN GRUPOW YCH

1lipca (sh), 5 lipca (sr), 8 lipca (sh), 12 lipca (Sr), 15 lipca (sh), 19 lipca (Sr), 22 lipca (sb), 26 lipca (sr), 29 lipca (sh),
16 sierpnia (Sr), 19 sierpnia (sb), 23 sierpnia (sr), 30 sierpnia (Sr), 2 wrzesnia (sb), 6 wrzesnia (Sr), 9 wrzesnia (sb)
termin rezerwowy, 16 wrzesnia (sb) termin rezerwowy.

Kazde spotkanie trwa 4 godziny (w soboty od 10:00 - 14:00, w Srody od 18:00 - 22:00)

ZASTRZEZENIE

Niniejszy program jest jednym z wariantow mojego autorskiego projektu drogi, przez ktora prawnik winien
przejsé, aby funkcjonowacé w harmonii i dobrostanie. Prosze nie rozpowszechniaj go. Podlega on ochronie prawa

autorskiego. © 2023, Adam Sornek, Fundacja Alchemia Zmiany
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ZASADY WSPOLPRACY

Kluczowe zalozenia w mojej pracy z drugim czlowiekiem:

1.Kazdy cziowiek ma wszystkie zasoby potrzebne do skutecznego dzialania. Coaching je uruchamia, a mentoring
pozwala je wytrenowac.

2.Skutecznos¢ i zmiana potrzebuje energii osobistej. Coaching partnerski odnajduje jej zrodla. Mentoring na bazie
istniejacych juz kompetencji rozwija kolejne.

3.7Zmiana dokonuje sie bez ocen i wartosciowania ze strony coacha (mentora). W toku procesu Klient otrzymuje
konstruktywny feedback (w przypadku mentora poparty dowodami merytorycznymi, osiaggnieciami mentora)
zmierzajacy do uzyskania jak najwyzszych kompetencji w jak najkrotszym czasie.

4.7miana Klienta dokonuje sie zgodnie z celami, ktore on aprobuje.

5.Zmiana dokonuje sie szybko i trwale opierajac si¢ wylacznie o wewnetrzne motywacje, wartosci, przekonania
osoby w procesie coachingu lub mentoringu. W przypadku mentoringu proces zmiany wykorzystuje
sprawdzone modele, metody i techniki umozliwiajace uzyskanie wymaganych kompetencji na okreslonym
poziomie w okreslony procedurami sposob (dzieki doswiadczeniu osobistemu mentora, jego wiedzy,
osiagnieciach).

6.Coach towarzyszy, inspiruje, zacheca, przekierowuje uwage Klienta, jednak bez interpretacji i dyrektywnosci.
Mentor dyrektywnie Kieruje procesem treningu, jednakze za kazdym razem uwzgledniajac osobiste

uwarunkowania mentee. Coach i mentor dbaja o motywacje, ekologie i bezpieczne warunki graniczne procesu
(kazdej ses;ji).

7.Generalnym celem coachingu jest zwiekszenie dobrostanu i satysfakcji Klienta w oparciu o jego wewnetrzng
spojnosc¢. Generalnym celem mentoringu jest uzyskanie kompetencji przez mentee we wskazanym obszarze i na
oczekiwanym poziomie, za zgoda i z uwzglednieniem dobrostanu Klienta.

8.Ponadto obowiazuje mnie:

a) tajemnica i poufnos¢ dotyczaca przebiegu procesu

b) pisemny raport lub notatka z sesji (jesli tak uzgodniono)

¢) lojalnosc wobec Klienta bez wzgledu na wlasny kodeks wartosci (z wyjatkiem jednak sytuacji naruszenia

prawa, w ktorej przepis prawa zobowiazuje do ujawnienia informacji)

d) realizowanie standardow EMCC oraz Izby Coachingu, w oparciu o cele, efekty i promowanie zmiany, przy

uzyciu technik i ¢wiczen inspirujacych,

e) szacunek wobec klienta wyrazony postawg zdystansowanego partnera o empatycznym, towarzyszacym

nastawieniu, pozbawionym ocen,

f) udzielanie i otrzymywanie konstruktywnych informacji zwrotnych odniesionych wylacznie do

obserwowanych ,tu i teraz” zachowan, sytuacji i zjawisk. W mentoringu Informacje zwrotne skierowane do

Klienta maja na celu korekte bledow lub wzmocnienie pozytywow zawsze z zachowaniem szacunku wobec

Klienta i jego wysilkow podejmowanych na rzecz zrealizowania celu.
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WARUNRI UDZIALU

Limit miejsc:

15 0sob

Inwestycja: 2999 7zl netto/brutto*
Platnosc: 7 gory w terminie 7 dni od zgloszenia
pod rygorem jego anulowania

Wymagania techniczne: przegladarka internetowa, platforma Zoom, dostep
do internetu szerokopasmowego, komputer

z mikrofonem i kamera internetowa

Terminy: 1lipca (sb), 5 lipca (sr), 8 lipca (sb), 12 lipca (Sr), 15 lipca (sb), 19 lipca

(Sr), 22 lipca (sb), 26 lipca (sr), 29 lipca (sb), 16 sierpnia (Sr), 19 sierpnia
(sb), 23 sierpnia (Sr), 30 sierpnia (Sr), 2 wrzesnia (sb), 6 wrzesnia (Sr),
9 wrzesnia (sb) termin rezerwowy, 16 wrzesnia (sb) termin rezerwowy
Zawsze w soboty w godz.: 10:00 - 14:00. Srody: 18:00 - 22:00

*Uwaga: JesteSmy organizacja non profit. Na chwile przygotowania tego dokumentu nie mamy jeszcze statusu
podatnika VAT. Wiemy jednak, ze ta chwila zbliza sic wielkimi krokami, co nasz cieszy, bo zaczynamy by¢
samofinansujacym sie podmiotem, jednak wiadomo, ze bez VAT-u jest z reguly jest jakos przyjemniej. Przyjmij prosze,
7e jezeli w dniu dokonania przez Ciebie wplaty fundacja nie bedzie nadal podatnikiem VAT, to powyzsza kwota jest
kwota brutto i faktura nie bedzie zawiera¢ podatku VAT (stawka "zw"). Jesli otrzymamy wplate po przejsciu na VAT,
doliczymy VAT i poprosimy Cie o jego doplate. Mamy nadzieje, ze to dla Ciebie ok, VAT pewnie i tak odliczysz. Faktura
bedzie wystawiona po zaakceptowaniu powyzszych warunkow, na podstawie otrzymanej wplaty.

W przypadku pytan, watpliwosci, prosze o kontakt: Adam Sornek, 794 156 961, kontakt@togabezwroga.pl

Program prowadzony w ramach odplatnej dzialalnosci pozytku publicznego Fundacji Alchemia Zmiany

(dawniej Ambicje.org).
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ADW. ADAM SORNEK

e certyfikowany coach i mentor biznesowy (kognitywny) wg modelu
Bennewicz Instytut Kognitywistyki (Business Coach Professional
Certificate awarded the EQA conferred by the EMCC Practitioner Level)

e adwokat w latach (2010 - 2019), aktualnie adwokat niewykonujacy
zawodu

e w powyzszych latach menadzer i wspolnik zarzadzajacy kancelaria
prawna (do 10 0s6b) - malegal.pl & prozam.pl

e autor ksiazki rozwojowej "81 Tajemnic" (wspolnie z Maciejem
Bennewiczem)

¢ student psychoterapeutycznego szkolenia w metodzie Process Oriented
Psychology

e pasjonat rozwoju osobistego, psychologii, coachingu, mentoringu i
wszelKiej innej pracy rozwojowej z cztowiekiem, muzykant

e prezes zarzadu i fundator Fundacji Alchemia Zmiany, autor projektu
"Toga bez wroga"

e autor podcastu "Toga bez wroga"

e wspolautor podcastu "Prawo do emocji' w ramach podcastu Jacka

Stanistawskiego "Marketing Prawniczy w praktyce"

KONTARKT Adam Sornek

Fundacja Alchemia Zmiany
tel. 794 156 961
kontakt@togabezwroga.pl
www.togabezwroga.pl

RODO: https://alchemiazmiany.pl/cookie-policy/
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Masz w sobie ogromna moc.
Jaszym zadaniem jest wspieranie Twojego potencjatu.

SUPERWIZIA PRAWNICZA (COACHING, MENTORING, WSPARCIE Wszystko czego potrzebujesz, jest w Tobie.

loga bez wrooa |

- PRAWNIKU, DLATEGO TU JESTES

Calkiem niedawno Tomek - maj Klient # czaséw, w Kloryeh

2 moimi il spidke w
Ktdrej Byeznie pracowals 10 osib - powiedzial mi. Ze jestem
najodwainiciszym czlowiekiem jakicgo zna. To bylo cholernic.
mile.

Pl i v s ODPOCZNI] W SOBILE

wiclkiego kryzysu awigzanego 2 byciem 24 godziny na dobe
adwokatem w todze. Po 18 latach pracy, w tym dwich latach

ia decyri, stwiendzilem, 7 To jest to, dzigki czemu naturalnie wyréiniamy sie spoérod innych — nasza migkkos¢ dociera
nie cheg ju byé prawnikiem na dotychezasowyeh rasadach.
Mialem dosé nickoiczacych sl .. malll spraw, rozprav, dokladnie tam, gdzie jest potrzebna.

telelongsy, probleméw, walki, mapigeia. scisku w zoldku. Nie
czulem sig spelniony, nie mialem (ju#) poezicia ge realizujg
i ek misje. No i iebic - wricilem do swoich

dawnych pasfi: psychologil, pracy z drugim calowiekiem,
muzyki | szeroko rosmiane] siuki.
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